
ОТЧЕТ О ВЫПОЛНЕНИИ ПЛАНА МЕРОПРИЯТИЙ 

ПО ПРОТИВОДЕЙСТВИЮ КОРРУПЦИИ В 2023 ГОДУ 

 
№ 

п/п 

Наименование мероприятия Исполнитель Срок 

исполнения 

Отметка о выполнении 

Организационные вопросы 

1. Составление плана мероприятий по противодействию 

коррупции на 2022-2023 годы 

Анашкина О.В. Январь 2022 

года 

Выполнено.  

План утвержден приказом директора МАОУ 

СОШ № 20 от 10.01.2022 № 10 

 

2. Анализ проектов локальных актов и действующих 

локальных актов на предмет наличия коррупциогенных 

факторов и приведение их в соответствие с 

законодательством 

Администрация 

МАОУ СОШ № 20 

Постоянно В течение года проводился мониторинг 

изменений действующей нормативно-

правовой базы в области противодействия 

коррупции. 

За отчетный период были внесены изменения 

в “Положение об оплате труда работников 

МАОУ СОШ № 20”, “Положение о 

стимулировании работников МАОУ СОШ 

№20”. Все изменения согласованы с 

Учредителем, размещены на официальном 

сайте ОО в подразделе “Документы” раздела 

“Сведения об образовательной организации” 

 

3. Обеспечение взаимодействия с правоохранительными 

органами, территориальными органами федеральных 

органов исполнительской власти, иными 

государственными органами по вопросам профилактики 

коррупционных правонарушений 

МАОУ СОШ № 20 Постоянно Размещение памяток: Генеральной 

Прокуратуры Российской Федерации «Что 

нужно знать о коррупции?», Администрации 

Губернатора Свердловской области «Об 

ответственности за коррупционные 

правонарушения», Департамента 

противодействия коррупции и контроля в СО 

“Конфликт интересов педагогических 

работников в ОО”.  



4. Соблюдение условий, процедур и механизмов 

государственных и муниципальных закупок 

Коковина А.Б. Постоянно Закупочная деятельность осуществляется в 

соответствии с требованиями 

законодательства Российской Федерации о 

закупках.  

Коррупционных проявлений со стороны ОО 

не выявлено. 

5. Соблюдение требований нормативных документов при 

привлечении внебюджетных денежных средств на 

нужды образовательной организации 

Ляпина Т.А. Постоянно Соблюдается согласно “Положению о 

порядке привлечения, расходования и учета 

спонсорской помощи безвозмездных 

поступлений”.  

Положение размещено на официальном 

сайте, в разделе “Противодействие 

коррупции”. 

 

6. Размещение на сайте образовательной организации 

нормативно-правовых актов, инструктивно-

методических и иных материалов по 

антикоррупционной тематике в сфере образования 

Администрация 

МАОУ СОШ № 20 

Постоянно Размещено в разделе “Противодействие 

коррупции”. 

7. Размещение на сайте МАОУ СОШ № 20 ссылок на 

«горячую линию» Министерства образования и 

молодежной политики Свердловской области, 

Прокуратуры Свердловской области, которыми могут 

воспользоваться обучающиеся, их родители (законные 

представители) в случаях, когда действия руководства и 

других сотрудников МАОУ СОШ № 20 нарушают их 

права и законные интересы (факты незаконного сбора 

денежных средств с родителей (законных 

представителей) 

Администрация 

МАОУ СОШ № 20 

Постоянно Размещено в разделе “Противодействие 

коррупции”. 

8. Представление отчета в управление образования о ходе 

выполнения плана мероприятий по противодействию 

коррупции 

Анашкина О.В. до 

15.07.2022, 

2023 

Отчеты предоставлены в соответствии со 

сроками. 



до 

15.01.2023, 

2024 

Меры по совершенствованию управления в целях профилактики  

и предупреждения коррупции 

9. Проведение инвентаризации муниципального 

имущества на предмет его сохранности и целевого 

использования 

Коковина А.Б. Декабрь 

2022, 2023  

В течение всего отчетного периода 

осуществлялся контроль обеспечения 

правомерного, целевого и эффективного 

использования имущества, находящегося в 

оперативном управлении 

10. Размещение ссылки на сайт bus.gov.ru на раздел услуги в 

Муниципальном задании на 2022, 2023 годы под 

названием «Сведения об оказываемых муниципальных 

услугах в МАОУ СОШ № 20 

Коковина А.Б. Январь 2022, 

2023 

 

Размещено. 

11. Участие в судебных разбирательствах споров по 

предоставлению муниципальных услуг МАОУ СОШ № 

20 

МАОУ СОШ № 20 Постоянно Не было. 

12. Осуществление ведомственного контроля за полнотой и 

качеством предоставления образовательной 

организацией социально значимых муниципальных 

услуг 

Ляпина Т.А. Постоянно 1. Ведение автоматизированной 

информационной системы (АИС), 

позволяющей реализовать на уровне региона 

(муниципального образования) следующие 

государственные и муниципальные услуги 

в электронном виде в сфере образования: 

- зачисление в образовательную 

организацию; 

- предоставление путевок детям для 

организации отдыха в дневных лагерях; 

- предоставление информации 

об организации общедоступного и 

бесплатного начального общего, основного 

общего, среднего (полного) общего 



образования, а также дополнительного 

образования в ОО. 

2. Контроль процедуры подготовки, 

проведения и итогов итоговой аттестации 

обучающихся. Ведение региональной базы 

данных ГИА. 

3. Контроль процедур получения, учета, 

хранения, заполнения и порядка выдачи 

документов государственного образца об 

основном общем и среднем общем 

образовании (заполнение 

Федерального реестра сведений документов  

об образовании и (или) 

квалификации, документах об обучении). 

4. Работа в единой государственной 

информационной системе социального 

обеспечения (ЕГИССО) - льготное питание. 

13. Актуализация реестра муниципальных услуг (работ), 

оказываемых (выполняемых) образовательной 

организацией  

Коковина А.Б. 2022-2023 

годы 

Все оказываемые муниципальные услуги 

согласно “Общероссийскому базовому 

(отраслевому) перечню (классификатору) 

государственных и муниципальных услуг, 

оказываемых физическим лицам”, отражены 

в Муниципальном задании ОО на 2023 год. 

14. Внедрение и применение современных электронных 

технологий при размещении муниципальных заказов 

Коковина А.Б. Постоянно Электронные закупочные процедуры, 

осуществляемые ОО, обеспечивают 

оптимизацию расходов бюджета и 

трудозатрат, повышение эффективности 

закупок, единая информационная система и 

торговые площадки позволяют ОО как 

заказчику приобретать фактически все виды 

необходимых товаров (услуг, работ). 

15. Обеспечение межведомственного электронного 

взаимодействия субъектов информационного обмена, 

Администрация 

МАОУ СОШ № 20 

Постоянно Межведомственное информационное 

взаимодействие МАОУ СОШ №20 



предусмотренного Федеральным законом от 27.07.2010 

№ 210-ФЗ «Об организации предоставления 

государственных и муниципальных услуг» 

реализуется посредством использования 

различных инструментов, к числу основных 

относятся:  

- обмен информацией посредством 

бумажного документооборота, который 

организуется сотрудниками органов и 

учреждений, участвующих в 

межведомственном взаимодействии;  

- информационное взаимодействие, 

реализуемое посредством направления образа 

бумажного документа через электронные 

ресурсы, в том числе, посредством 

использования электронной почты;  

- обмен информацией посредством 

унифицированной формы – специальной 

информационной системы, где 

информационное взаимодействие 

осуществляется на основании общей системы 

по общим правилам;  

- организация информационного 

взаимодействия через специальное 

электронное приложение запросов, которые 

используются органами и учреждениями.  

16. Привлечение родительской общественности к контролю 

за соблюдением законодательства о противодействии 

коррупции 

Администрация 

МАОУ СОШ № 20 

Постоянно Разработан и утвержден план мероприятий 

общешкольного родительского комитета по 

предупреждению коррупционных 

проявлений в ОО, в т. ч. по работе с 

жалобами родителей (законных 

представителей) обучающихся на незаконные 

действия. 

Организация мониторинга эффективности противодействия коррупции 

17. Проведение мониторинга качества муниципальных 

услуг, предоставляемых образовательной организацией, 

Администрация 

МАОУ СОШ № 20 

Ежекварталь

но 

Проводился ежеквартально, все материалы 

переданы Учредителю. 



с предоставлением ежеквартального отчета на 

официальном сайте Кушвинского городского округа в 

сети Интернет 

18. Выявление случаев несоблюдения работниками 

образовательной организации требований о 

предотвращении или об урегулировании конфликта 

интересов с применением к лицам, нарушивших эти 

требования, мер юридической ответственности, 

предусмотренных законодательством Российской 

Федерации, с преданием гласности каждого случая 

несоблюдения указанных требований 

Администрация 

МАОУ СОШ № 20 

Постоянно Не выявлено. 

19. Осуществление контроля за финансово-хозяйственной 

деятельностью образовательной организации 

Ляпина Т.А. Постоянно В течение года обеспечивался контроль 

целевого использования всех уровней 

бюджета и внебюджетных средств, 

выполнения условий контрактов и договоров 

Кадровая работа 

20. Организация проверки достоверности предоставления 

сведений при приёме на работу сотрудников 

образовательной организации 

Ляпина Т.А. По мере 

необходимо

сти 

Ознакомление лиц, поступающих на работу в 

ОО, с локальными нормативными актами о 

противодействии коррупции. 

21. Организация профессионального образования и 

дополнительного профессионального образования 

работников образовательной организации 

Анашкина О.В. 2022-2023 

годы 

Май 2023, семинар для сотрудников 

“Организация работы по профилактике 

коррупции в образовательных организациях. 

Об изменениях в законодательстве РФ”. 

22. Контроль за адекватностью материального 

стимулирования в зависимости от объема и результатов 

работы работников 

Ляпина Т.А. 

Комиссия по 

стимулированию 

Постоянно Распределение стимулирования 

осуществлялось Комиссией по 

распределению стимулирующих выплат 

согласно “Положению о стимулировании 

работников МАОУ СОШ № 20”. По 

результатам работы комиссии оформлены все 

протоколы. 



Июль 2023 – Проверка прокуратурой 

документов работы комиссии по 

стимулированию: протоколы за период 2022-

2023 годы, сводные ведомости показателей 

эффективности работы сотрудников, 

приказы. Замечаний не выявлено. 

23. Обеспечение уведомления работниками 

образовательной организации о фактах обращения в 

целях склонения их к совершению коррупционных 

правонарушений 

Анашкина О.В. Постоянно 30.08.2023 - Выступление заместителя 

директора в рамках педагогического совета 

«Организационные основы противодействия 

коррупции в образовательной организации» 

 

 

24. Обеспечение осуществления комплекса 

организационных, разъяснительных и иных мер по 

соблюдению работниками образовательной организации 

о мерах, применяемых к лицам, совершивших 

коррупционные правонарушения, а также проведение 

разъяснительной работы о персональной 

ответственности за совершенное коррупционное 

правонарушение 

Анашкина О.В. Постоянно 13.03.2023 - Информационное совещание для 

работников ОО “Коррупционная обстановка 

в сфере образования” 

 

Апрель 2023 - Представление в УО КГО 

сведений о доходах, об имуществе и 

обязательствах имущественного характера 

директором учреждения. 

Организация взаимодействия с родителями 

25. Проведение родительских собраний по ознакомлению 

родителей обучающихся с нормативными актами по 

вопросу предоставления гражданам платных 

образовательных услуг, привлечения и использования 

благотворительных средств и мерах по предупреждению 

незаконных сборов денежных средств с родителей 

Администрация 

МАОУ СОШ № 20 

Согласно 

графику 

13.09.2023 - Заседание общешкольного 

родительского комитета. Рассмотрение 

вопроса “Положение о порядке привлечения, 

расходования и учета спонсорской помощи 

безвозмездных поступлений” 

26. Проведение социологического исследования среди 

родителей по теме «Удовлетворенность потребителей 

качеством образовательных услуг» 

Администрация 

МАОУ СОШ № 20 

Ноябрь 2022 Выполнено, ноябрь 2023. Информация о 

результатах доведена до сведения на 

Общешкольном родительском комитете 

11.01.2024. 



 

27. Осуществление личного приема граждан 

администрацией МАОУ СОШ № 20 

Администрация 

МАОУ СОШ № 20 

Постоянно Осуществляется в системе, по каждой 

инициативе граждан. 

 

 

 

Правовое просвещение обучающихся 

28. Проведение тематических классных часов, посвященных 

вопросам коррупции в государстве (7-11 классы): «Роль 

государства в преодолении коррупции», «СМИ и 

коррупция» 

Заместитель 

директора по ВР, 

классные 

руководители 

В течение 

учебного 

года 

Февраль 2023, записи присутствуют в планах 

воспитательной работы классных 

руководителей. 

29. Изучение проблемы коррупции в государстве в рамках 

тем учебной программы на уроках обществознания 

Учителя 

обществознания 

В течение 

учебного 

года 

Ноябрь 2023, записи присутствуют в 

классных журналах. 

30. Ознакомление обучающихся со статьями УК РФ о 

наказании за коррупционную деятельность 

Социальный 

педагог 

В рамках 

дней 

профилакти

ки 

В системе, ежеквартально. 

31. Организация и проведение мероприятий к 

Международному дню борьбы с коррупцией (09 

декабря) 

Все субъекты 

образовательного 

процесса 

По 

отдельному 

плану 

Выполнено.  

Заместителем директора по ВР подготовлен 

отчет о проведении. 

Контроль выполнения мероприятий, предусмотренных Национальным планом противодействия коррупции  

32. Проведение работы по формированию у работников 

образовательной организации отрицательного 

отношения к коррупции 

Администрация 

МАОУ СОШ № 20 

Постоянно 27.09.2023 - Информирование работников 

учреждения об изменениях действующего 

законодательства о противодействии 

коррупции на совещании при директоре. 

33. Обучение сотрудников, в должностные обязанности 

которых входит участие в противодействии коррупции, 

по программам дополнительного профессионального 

Ляпина Т.А. По 

отдельному 

графику 

Май 2023 -  Семинар для сотрудников 

“Организация работы по профилактике 

коррупции в образовательных организациях. 

Об изменениях в законодательстве РФ”.  



образования, включающим раздел о функциях по 

профилактике коррупционных и иных правонарушений 

Ноябрь 2023 - Муниципальный семинар-

совещание по вопросам противодействия 

коррупции – 3 человека: Ляпина Т.А., 

Медведева Л.А., Коковина А.Б. 

Декабрь 2023 - Областной вебинар по 

противодействию коррупции – 4 человека: 

Ляпина Т.А., Анашкина О.В., Медведева 

Л.А., Коковина А.Б. 

34. Обеспечение контроля за работой по предупреждению 

коррупции в образовательной организации 

Ляпина Т.А. Ежегодно, 

до 01 

октября 

Анализ выполнения плана, 2 раза в год. 

35. Повышение эффективности деятельности комиссии по 

противодействию коррупции в МАОУ СОШ № 20 

Ляпина Т.А. Ежегодно, 

до 01 

октября 

Инициировано проведение «круглого стола» 

с участием администрации школы и 

родительской общественности по вопросу 

«Коррупция и антикоррупционная политика 

МАОУ СОШ № 20» в 1 полугодии 2024 года. 

 

 
  КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

эффективности реализации плана мероприятий по противодействию коррупции на 2022-2023 годы 

 

Оценка эффективности реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в МАОУ СОШ № 20 на 2022-2023 годы 

осуществляется по итогам ее реализации за отчетный год. Оценка эффективности осуществляется с использованием следующих показателей: 

№ 

п/п 

 

Целевые индикаторы и показатели 

Ед. 

изм. 

Значение индикатора (целевого показателя) по годам 

Базовый показатель 2022 2023 Целевое значение 

показателя 

1 Число выявленных коррупционных правонарушений Ед. 0 0 0 0 

2 Количество обращений граждан и организаций в органы 

местного самоуправления о фактах коррупции 

Ед. 0 0 0 0 

3 Доля нормативных правовых актов, принятых органами % 100 100 100 100 
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